Zatacznik do Uchwaty Nr 1/2015

Walnego Zebrania Czionkéw

Klubu Karate Kyokushin KANKU w Cheimie
z dnia 19 sierpnia 2015roku

w sprawie zmian w Statucie Klubu

Statut stowarzyszenia pod nazwa

Klub Karate Kyokushin ,,KANKU” w Chelmie
Rozdziat 1

Postanowienia ogélne
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Klub Karate Kyokushin ,KANKU” w Chelmie zwany
dalej Klubem. Dziala na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 roku Nr 79, poz. 855, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 25
czerwea 2010 roku o sporcie (jt. Dz. U. z 2014 poz. 715 ) oraz niniejszego Statutu.

§2

Klub jest apolitycznym, dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem o celach
nie zarobkowych.

§3

Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba Klubu jest
miasto Chelm.

§4

Klub posiada osobowos¢ prawna.

§5

Klub opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spolecznej czlonkéw. Do prowadzenia swoich
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6

Klub samodzielnie okresla swoje cele, program dzialania, struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne i regulaminy dotyczace jego dziatalnosci.

§7

Klub moze uzywa¢ odznak, pieczeci, godia, flagi, barw i znaczkéw organizacji zgodnie
z obowigzujagcymi w tej mierze przepisami.
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§8

Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym
lub podobnym profilu dziatania, oraz by¢ cztonkiem zatozycielem innych organizacji.

Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania
§9

Klub prowadzi dziatalnos¢, ktérej celem jest:
1. Tworzenie odpowiednich warunkéw do uprawiania sportu wyczynowego,
amatorskiego 1 rekreacji przez jego czlonkow
2. Organizowanie i uczestniczenie w sportowym wspélzawodnictwie i innych
imprezach sportowych organizowanych na obszarze dziatania Klubu i poza nim.
3. Rozw¢j roznych dyscyplin, w tym karate kyokushinkai poprzez rozwoj zainteresowan
sportowych oraz stale podnoszenie poziomu sportowego.
4. Wspolpraca z wladzami rzadowymi i samorzadowymi, oswiatowymi i szkolami
istniejacymi oraz innymi organizacjami sportowymi na terenie dziatania Klubu.
5. Wychowywanie poprzez upowszechnianie uniwersalnych ogdlnoludzkich wartosci.
6. Realizacja zadan publicznych w zakresie:
a) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
b) realizacji programu szkolenia sportowego dzieci i mlodziezy poprzez:

- organizowanie i prowadzenie zaje¢¢ szkoleniowych,

- organizowanie obozow i zgrupowan szkoleniowych,

- organizowanie i udzial w zawodach w ramach wspéizawodnictwa sportowego
prowadzonego przez odpowiednie okregowe, krajowe oraz miedzynarodowe
zwiazki i1 organizacje sportowe,

- udziat w innych turniejach i zawodach sportowych,

c) organizacji i udzialu we wspélzawodnictwie sportowym o zasiggu miejscowym,
regionalnym, krajowym i migdzynarodowym,

d) nauka plywania dla dzieci i mlodziezy

e) treningu grup seniorskich,

f) organizacji imprez sportowych, rekreacyjnych, turniejow dla dzieci, mlodziezy, osob
dorostych i 0s6b niepeinosprawnych — mieszkancow miasta,

g) organizowania pozalekcyjnych zaje¢ sportowych z uwzglednieniem dziatan
profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi, narkomanii oraz innym
uzaleznieniom wsrod dzieci i mlodziezy,

h) organizacj¢ wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mlodziezy w formie obozéw
sportowych

i) szkolenia w zakresie kultury fizycznej i sportu,

j) propagowania waloréow turystycznych Chelma i okolic krajoznawstwa, oraz wiedzy
krajoznawczej o miescie i regionie.

k) organizacj¢ imprez turystycznych dla dzieci, mlodziezy i dorostych w ramach turystyki
kwalifikowanej oraz organizacje i udzial w biwakach, zlotach, festynach, wycieczkach
turystyczno-krajoznawczych,

1) udzial w wyjazdach na imprezy o charakterze patriotycznym,

1) udziat w uroczystych obchodach $wiat panstwowych oraz rocznic historycznych,
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m) udziat i organizacja rajdow, biegdéw, turniejéw i innych imprez stuzacych podtrzymaniu
tradycji narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j.
n) promocj¢ zdrowego stylu zycia wsréd dzieci i mlodziezy poprzez:
- przeciwdzialanie nadwadze i otylosci wéréd dzieci i mlodziezy a takze osob
dorostych,
- propagowanie zasad zdrowego odzywiania i aktywnosci fizycznej,
- zapobieganie wadom postawy u dzieci i mlodziezy poprzez aktywny tryb zycia,
- organizacja zajeC terapeutycznych dla oséb dotknietych otyloscig lub wadami
postawy
0) ochrony i promocji zdrowia w zakresie kultury fizyczne;j,
p) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie kultury fizycznej,
r) przeciwdzialania patologiom spolecznym poprzez kulture fizyczna,
s) dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy pomiedzy
spoleczenstwami,
t) promocja Rzeczpospolitej Polskiej za granicami kraju.
7. Dbatosé¢ o prawidlowy rozwdj psychofizyczny swoich cztonkéw oraz ksztattowanie
i propagowanie wlasciwych postaw moralnych.
8. Nauczanie, organizacja, rozw¢j i popularyzacja kultury fizycznej w oparciu
o wartosci fizyczne 1 moralne plynace ze sztuki Kyokushinkai.

9. Wspolpraca stowarzyszen i innych jednostek organizacyjnych prowadzacych
dzialalnos¢  w zakresie Kyokushinkai.

10. Prowadzenie innych niz karate zaje¢ sportowych i rekreacyjnych.

11. Inicjowanie, organizowanie i popieranie przedsigwzig¢ popularyzatorskich,
kulturalnych i sportowych, we wspdtpracy ze wszystkimi zainteresowanymi osobami i
organizacjami.

12. Integracja i nadawanie ram organizacyjnych dzialalnosci sympatykow wschodnich
sztuk walki.
13. Oddzialywanie na dzieci, mlodziez i dorostych w duchu humanizmu i harmonii
zawartych we wschodnich sztukach walki.
14. Upowszechnianie i popularyzowanie wiedzy o Japonii i wschodnich sztukach walki.

§10

Klub realizuje swoje cele poprzez:
1. Prowadzenie dzialalnosci w zakresie rekreacji ruchowej i sportu.
2. Organizowanie i udzial w sportowym wspoizawodnictwie krajowym i zagranicznym.
3. Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych.
4, Organizowanie, a takze prowadzenie:
a) szkolenia sportowego zwlaszcza wsrdd dzieci i mlodziezy w zakresie
dyscyplin sportowych prowadzonych przez Klub,
b) szkolenia zawodnikow,
¢) szkolenia i doszkalania kadry trenersko- mstruktorsklej,
d) szkolen dla sedziow,
e) szkolen kadry menadzerskiej,
f) szkolen dla organizatoréw i przewodnikow,
g) dzialalno$ci wychowawcze] 1 popularyzatorskiej, w tym w zakresie
Kyokushinkai, a takze kultury fizycznej,
h) udziatu cztonkéow Klubu w szkoleniach, seminariach i kursach zwigzanych
z jego dzialalnoscia..
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6. Organizowanie pokazow, festynow, obozow, rajdow, wycieczek, biegdw, seminariow,
kursokonferencji, kolonii, szkolen, egzaminéw oraz innych imprez o charakterze rekreacyjno-
sportowym.

7. Wspolprace z innymi stowarzyszeniami instytucjami i organizacjami.

8. Organizowanie i prowadzenie egzamindw na stopnie karate.

9. Nadawanie wyr6znien, nagrod i odznaczen cztonkom Klubu.

10. Okreslanie zasad i trybu postgpowania dyscyplinarnego oraz nakladanie kar
dyscyplinarnych i sankcji regulaminowych na czlonkéw Klubu dopuszczajacych sig
naruszenia postanowien niniejszego statutu oraz regulamindéw, uchwal, przepisow
i zasad obowiagzujgcych w Klubie.

11. Udzielanie cztonkom pomocy organizacyjnej i merytoryczne;j.

Rozdziatl 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§11

Cztonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne i prawne dzialajgce na rzecz Kyokushinkai.
Osoby prawne moga by¢ jedynie cztonkami wspierajacymi Klubu.

§12

1. Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych.
2. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad po
spetnieniu wymogow okreslonych w statucie.

Czlonkowie zwyczajni
§13

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnosé
do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych z zastrzezeniem §13
ustepu 2, 3.

2. Osoby w wieku od 16 do 18 lat moga by¢ cztonkami zwyczajnymi i korzysta¢
z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze wigkszos¢ w zarzadzie
muszg stanowi¢ osoby posiadajace pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

3. Osoby ponizej 16 lat moga za zgoda przedstawicieli ustawowych by¢ cztonkami
zwyczajnymi bez prawa udzialu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu Czlonkow
oraz bez czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Klubu.

4. Warunkiem przyjecia w poczet cztonkow zwyczajnych jest:

a) przedtozenie Zarzadowi Klubu pisemnej Deklaracji Cztonkowskiej,
b) uzyskanie akceptacji Zarzadu Klubu,
¢) uiszczenie wpisowego.

5. Zarzad moze odmowic czlonkostwa jezeli uzna, ze kandydat nie daje wystarczajgcych
gwarancji realizacji celow statutowych. Decyzja Zarzadu Klubu w tej sprawie jest
ostateczna.
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§14

Cztonek zwyczajny ma prawo:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Klubu z zastrzezeniem § 13 ust. 3,
bra¢ udziat w realizacji celow statutowych Klubu,

korzystac¢ z obiektow i urzadzen Klubu,

nosi¢ odznaki organizacyjne;j,

poddawa¢ ocenie dziatalno$¢ Klubu, a takze wysuwa¢ postulaty i wnioski do
wiadz Klubu,

korzystania w swojej dzialalnosci z rekomendacji, gwarancji i opieki Klubu,

§15

Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1.

a)
b)
c)

d)
e)

aktywnego uczestniczenia w zyciu Klubu oraz propagowania jego celow
1 programu,

przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwal Zarzadu Klubu.
regularnego oplacania skladek czlonkowskich i innych $wiadczen
obowiazujgcych w Klubie, w wysokosci i terminach okreslonych przez
wiadze Klubu.

dbania o swoj wysoki poziom moralny i etyczny,

dbania o dobre imig¢ Klubu,

Czlonkowie wspierajgcy

§16

Czionkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna
zainteresowana statutowa dziatalnoscig Klubu, ktéra zadeklarowala na jego
rzecz pomoc finansowg lub rzeczowg. Osoba prawna dziala w Klubie przez swojego
przedstawiciela.

2. Warunkiem przyjecia w poczet cztonkéw wspierajacych jest:
a) przedlozenie Zarzagdowi Klubu pisemnej Deklaracji Cztonkowskiej,
b) uzyskanie akceptacji Zarzadu Klubu,
¢) uiszczenie wpisowego.

§17

Czlonkowie wspierajacy posiadaja wszystkie prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych
z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego oraz s3 zobowigzani do
regularnego wywiazywania sie¢ z zadeklarowanych $§wiadczen.

1.

Ustanie czlonkostwa

§18

Czlonkostwo Klubu ustaje w wyniku uchwaty zarzadu na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Klubu, zgloszonej na piénﬁe

b)

Zarzadowi Klubu, '
$mierci czlonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez czlonka :
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wspierajgcego, bedacego osoba prawna,

c) skreslenia z listy czlonkow z powodu zalegania z oplata skladek
cztonkowskich lub innych swiadczen przez okres 6 miesigcy,

d) wykluczenia z Klubu na skutek naruszenia zasad statutowych,
nieprzestrzegania uchwal i regulaminéw lub dziatania na szkode Klubu,

e) wykluczenia na skutek pozbawienia czlonka praw publicznych
prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego lub likwidacji badz
postawienia w stan upadlosci osoby prawne;j,

f) pozbawienia godnosci czlonka honorowego, w wyniku uchwaty
Walnego zebrania,

g) rozwigzania Klubu.

Nagrody i kary
§19

Klub moze udzielaé¢ swoim czlonkom nagréd i wymierzaé kary.
W przypadku naruszenia przez cztonka Klubu postanowien statutu, regulaminéw lub
uchwal wladz Klubu, Zarzagdowi przystuguje prawo do:

a) zwrécenia uwagi na dostrzezone uchybienia izadanie ich usunigcia

w okreslonym terminie,

b) odmdwienia pomocy i poparcia do czasu usuniecia uchybien,

¢) zawieszenia w prawach czlonka,

d) pozbawienia czlonkostwa.
Od uchwaty Zarzadu Klubu o zawieszeniu lub pozbawieniu cztonkostwa przystuguje
prawo odwolania do Walnego Zebrania Czlonkéw za posrednictwem Zarzadu
w terminie 30 dni od daty dor¢czenia uchwaly. Odwolanie to rozpatrywane jest na
najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.

Rozdzial IV

Struktura organizacyjna wladz

§20
Wiadzami Klubu sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
§21

Kadencja wszystkich wladz Klubu trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu
jawnym, bezwzgledng wigkszoscia glosow obecnych na Walnym Zebraniu Czlonkow.
Wybér wladz nastgpuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

Uchwaty wtadz Klubu, o ile statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg

w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej
polowy uprawnionych do glosowania cztonkow.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wiadz Klubu

w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wiadz moze by¢ uzupeiniany przez




1.

Zarzad o nowa osobg. Liczba dokooptowanych w ten sposéb czionkow wiadz
nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby czlonkéw pochodzacych z wyboru.

Walne Zebranie Czlonkow

§22

Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Klubu.
2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:

a)
b)

z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni,
z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, czlonkowie honorowi i
zaproszeni goscie.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzad
powiadamia czlonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

§23

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykla wigkszosécig glosow przy
obecnosci:

a)
b)

W pierwszym terminie - co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania,
w drugim terminie bez wzgledu na liczbe cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

§24

Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Czlonkoéw nalezy:

1,

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)
i)

uchwalanie statutu i jego zmian,

uchwalanie gtéwnych kierunkéw dzialania Klubu,

uchwalanie regulaminéw obrad Walnego Zebrania Czlonkow,

wybor i odwolywanie Prezesa, Komisji Rewizyjnej oraz czlonkéw Zarzadu.
rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej,

Podejmowanie uchwal w przedmiocie udzielenia lub odmowy udzielenia
absolutorium ustgpujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
Nadawanie tytutow honorowych na wniosek Zarzadu,

podjecie uchwaty o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,

§25

Walne Zebranie Czltonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu

obrad.

2. Walne Zebranie Cztonkéw moze byé Zwyczajne lub Nadzwyczajne.




§26

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
¢) na pisemny wniosek, co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkow.

2. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow

w terminie nie dtuzszym niz miesiac, od dnia otrzymania zgdania lub wniosku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami,
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dla ktorych zostato zwolane.
Zarzad
§ 27

Zarzad sklada sie z pigciu 0so6b, w tym Prezes.

Podziat zadan poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu okresla Prezes.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa
razy w roku.

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

§28

1. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Klubu na zewnatrz w zakresie nie zastrzezonym dla
Prezesa i dziatanie w jego imieniu,

b) kierowanie biezacg praca Klubu,

c) zarzadzenie majgtkiem Klubu,

d) podejmowanie uchwatl o przyjeciu w poczet czlonkdw lub pozbawieniu
cztonkostwa zwyklych i wspierajacych Klubu

e) realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkow,

f) okreslanie szczegélowych kierunkéw dziatania Klubu,

g) uchwalanie budzetu Klubu 1 sporzadzanie rocznych sprawozdan
finansowych,

h) uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikow,

i) powolywanie i nadzorowanie oraz rozwigzywanie  komisji
problemowych stalych lub doraznych, okreslajac jednoczesnie ich sktad
osobowy, zakres i przedmiot dziatania, podziat zadan, odpowiedzialnosci
oraz czas ich funkcjonowania.

j) rozstrzyganie sporéw zwigzanych z dz1a}a1nosc:1a, Klubu i jego cztonkow,

k) okreslanie wysokosci oplaty wpisowej, skladek czlonkowskich,
ubezpieczenia,

1) uchwalanie regulaminéw,

m) ustalanie klubowego kalendarza imprez,

n) podejmowanie uchwal o przynaleznosci Klubu do krajowych
i miedzynarodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli
Klubu do tych organizacji i na imprezy zagraniczne,

0) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw,
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p) skladanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdan ze swojej
dziatalnosci,

§29

1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

2. W razie nieobecnosci, Prezesa zastepuje upowazniony przez niego
Cztonek Zarzadu.

3) Do zakresu dzialania Prezesa nalezy:

a) reprezentowanie Klubu na zewnatrz wobec organéw administracji
rzadowej 1 samorzadowej i jednostek organizacyjnych tych wiadz
oraz dzialanie w jego imieniu,

b) przydzielanie zadan czionkom Zarzadu i nadzér nad ich realizacja

d) udzielanie upowaznien czlonkom Zarzadu,

c¢) zwolywanie i prowadzenie posiedzen Zarzadu i zebran cztonkéw Klubu,

d) ocena pracy cztonkéw Zarzadu

e) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Klubu

Komisja Rewizyjna
§30

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech osob, w tym Przewodniczgcego.

Wyboréw Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw.

Komisja wylania na pierwszym posiedzeniu ze swojego skladu Przewodniczacego.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola caloksztattu dziatalnosci Klubu, ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;j.

Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdanie

z dziatalnosci Zarzadu wraz z wnioskiem o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium.
Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkéw 1 wladz Klubu ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Komisja Rewizyjna ma prawo zwota¢ Walne Zebranie Czlonkéw, w razie nie zwotania go
przez Zarzad w terminie lub trybie ustalonym w Statucie.

Rozdziat V
Majatek i fundusze oraz sposéb reprezentowania Klubu

§ 31

1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Funduszami sg: sktadki cztonkowskie, optaty wpisowe, oplaty za szkolenia, seminaria,
i inne wplywy z dziatalnosci statutowej,

a) darowizny, spadki, zapisy,
b) dotacje,
¢) dochody z majatku Klubu,

3. Klub prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.




4. Dla waznosci o$wiadczen dotyczacych praw i obowiazkéw majatkowych Klubu,
zawierania umoOw i udzielania pelnomocnictwa wymagane sa podpisy Prezesa i Czlonka
Zarzadu.

Rozdzial VI
Rozwiazanie Klubu
§ 32

1. Podjgcie uchwaty o rozwigzaniu Klubu przez
Walne Zebranie Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gloséw
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania w I
i 2/3 gloséw uprawnionych do glosowania cztonkéw w II terminie.

1. Rozwigzanie Klubu moze by¢ przedmiotem obrad Walnego Zebrania Czltonkow
wylacznie wtedy, gdy sprawa ta zostaly umieszczone w porzadku obrad
Walnego Zebrania Czlonkéw. Do zawiadomienia okreslonego w § 22 nalezy
zalaczy¢ projekty stosownych uchwat.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Klubu, Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Klubu.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Klubu, nie uregulowanych w
statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, z péZniejszymi zmianami)
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